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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Nazev skoly:
Stedni $kola technicka a zeméd€lska Mohelnice

Sidlo skoly:
1. maje €. 2/667

789 85 Mohelnice

Pravni forma:
ptispévkova organizace

ICO:
00 851 205

1ZO:
600 171 396

Ztizovatel:

Olomoucky kraj
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779 00 OLOMOUC
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783 25 Bouzov
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Clenové: Ing. Pavel Pénicka (zastupce ziizovatele)
Ing. Jan Fajt (zastupce ztizovatele)
Mgr. Petr Steidl (pedagogicky pracovnik SSTZ Mohelnice)
Helena Heinzova (zékonny zastupce nezletilych zaki)
Petr Kralicek (zakonny zastupce nezletilych zaku)

Souéasti Skoly a jejich 1Z0O:
1. Stfedni skola - 130 002 216




Odloucdena pracovisté:

Zadlovice 18, 789 83 Lostice
- usek praktické vyuky zemédélskych obort
- Skolni jidelna — vydejna

Zadlovice 9, 789 83 Lostice
- usek praktické vyuky zeméd¢lskych obori

Telefon:
583 401 911

Fax:
583 401 961

E-mail:
sstzmoh@sstzmoh.cz

Webové stranky:
www.sstzmoh.cz

Charakteristika Skoly:
Skola zahéjila svou €innost v roce 1952.




Skola ptipravuje v komplexni vyuce zaky v oborech:

Cty¥lety studijni obor s maturitou
+¢* mechanik sefizovac¢ (SVP)

Ucebni obory trileté
< obrabé&é kovi (SVP)
néstrojat (SVP)
elektrikai (SVP)
elektrotechnické a strojné montazni prace (SVP)
opravai zemédélskych strojii
zemédé€lec — farmar
podkovar a zemédélsky kovar

/7 X/ /7 X/ /7
L XEIR X E IR X QIR X4

X/
X4

L)

Pro absolventy u¢ebnich oboru zaji§t'ujeme nastavbové studium v oborech
% mechanik elektrotechnik (SVP
% provozni technika (SVP)
% podnikani (SVP)

Celkem bylo na Skole v 16-ti tfidach 334 zaki

Ttida: Pocet zaku:
ES1 10
MS1 20
ONE1 25
OZF1 26
TEP1 29
ES2 8
MS2 28
NE2 28
OZF2 26
TEP2 22
E3 19
ES3 9
MS3 13
OK3 23
OZF3 22
MS4 26

Pro Zaky prvnich ro¢nikd je organizovan lyZatsky kurz, ve druhém ro¢niku Zaci absolvuji
sportovni tyden.

Vyuka probihd v Mohelnici ve vlastnich objektech: budova teoretické vyuky, télocvicna,
dilny elektro a dilny strojni.
Ve vlastnich objektech v Zadlovicich probiha vyuka zemé&délskych obori.



Profil absolventa:

MECHANIK SERIZOVAC (23-45-L/01) SVP

Zaci se piipravuji na sefizovani, obsluhu a udrzbu viech druhi a typii konvenénich i &islicové
fizenych obrabécich stroji, obrabécich center, obrabécich linek a jejich piislusenstvi, véetné
programovani NC a CNC stroj.

NASTROJAR: (23-52-H/01) SVP

Opracovava kovové materialy, slicuje soucéstky a sestavuje je do celkl a sestavené vyrobky
funkéné zkousi. Tato ¢innost je naro¢na na vysokou piesnost a pe¢livost. Zaci umi pracovat
na vSech zakladnich typech obrabécich stroji, ovladaji zéklady tepelného zpracovani
a presného meéfeni. Ddle zvladaji vyrobu a montdz ptipravkli, ohybadel, prostiihovadel
a forem.

OBRABEC KOVU (23-56-H/01) SVP

Absolvent je pfipraven samostatné provadet nastaveni, obsluhu a udrzbu zékladnich druhii
obrabécich strojl, obsluhovat a fidit proces obrabéni na obrabécich strojich s ¢islicovym
fizenim. Je pfipraven v oblasti kontroly obrobkii provadét ndro¢nd meéfeni pomoci
konvencnich métidel. Uplatni se jako obrabé¢, soustruznik kovi, frézat kovl a brusi¢ kovi
a nastroji v Kusové, sériové i v hromadné vyrobé. V oblasti Cislicové fizenych stroji je
schopny obsluhovat NC a CNC stroje a linky, vytvafet a zpracovavat programy v ru¢nim
programovani a dokaze programovat v systému Heidenhain 1530 dialog a Sinumeric.

ELEKTRIKAR (26-51-H/01) SVP

Absolvent oboru elektrikéf je stfedoSkolsky vzdélany odbornik se vSeobecnym 1 odbornym
vzdélanim. Je pfipravovan k vykonu naroénych délnickych cinnosti v Siroké oblasti
elektrotechnickych 1 elektronickych praci s ohledem na pozadavky trhu prace.

U obou obori elektrikdf je moznost ziskat § 5 vyhl. €. 50/78 Sb. o odborné zpiisobilosti
v elektrotechnice.

Absolventi tfiletych ucebnich oborGi mohou pokraovat v nastavbovém studiu ukonceném
maturitni zkouskou.

ELEKTROTECHNICKE A STROJNE MONTAZNI PRACE (26-51-E/01) SVP

Vyuka je koncipovana tak, aby zaktim poskytla potiebné znalosti a dovednosti pii jejich uplatnéni
pii riznych typech vyroby dilii pro elektrické stroje, pti zakladni Gdrzbé elektrickych strojii
a ptistroji a pfi elektro instalacni praci v budovach a na strojich, véetné zjiStovani zavad.

ZEMEDELEC — FARMAR (41-51-H/01)

Obor je zaméfen na technologické Cinnosti v péstovani rostlin (zpracovani pudy, seti, sézeni,
oSetfovani a ochrana, skliziiové a poskliziiové prace), technologické cinnosti v chovu
hospodarskych zvifat se zaméfenim na kon¢ (krmeni, oSetfovani, evidence), specidlni ¢innosti
(zaklady zahradnictvi, péstovani zeleniny, kvétin a ovoce), na obsluhu malé zahradni a zemé&dé€lské
techniky, diagnosticko-opravaiské cinnosti, zaklady jezdectvi a vycvik profesnich dovednosti -
vareni, §iti, prace s motorovou pilou.

K vyuénimu listu absolventi ziskavaji fidicska opravnéni skupiny B, T, C, profesni osvédceni
a jezdeckou licenci a opravnéni obsluhy motorovych vozikd.



KOVAR A PODKOVAR (41-54-H/01)

Obor je zaméfen na kovaiské prace pii vyrob¢ a opravach zemédélského néradi, stroji a zafizeni
(kovani rucni a strojni), zdklady strojniho obrabéni, svafovani kovi, zéklady podkovani koni,
oSetfovani kopyt a paznehti hospodaiskych zvirat, zaklady jezdectvi, jednodussi elektrotechnické
prace souvisejici s opravami a ¢innosti souvisejici s opravami zemédélské techniky.

K vyucnimu listu absolventi ziskavaji fidi¢ska opravnéni skupiny B, T, C, svarec¢ska osvédceni
pro svafovani plamenem, elektrickym obloukem a v ochranné atmosféte CO2, kurz podkovarstvi,
zaklady uméleckého kovarstvi a opravnéni obsluhy motorovych vozikd.

OPRAVAR ZEMDELSKYCH STROJU (41-55-H/01)

Obor je zaméfen na opravy stroji a zafizeni (automobily, traktory, kombajny, fezacky aj.),
demontaze, kontroly, opravy a montaze strojnich ¢asti, kontroly funk¢nosti, svafovani, jednodussi
elektrotechnické prace souvisejici s opravami, zaklady strojniho obrabéni.

K vyuénimu listu absolventi ziskavaji fidi¢ska opravnéni skupiny B, T, C, svarecska osvédceni
pro svarovani plamenem, elektrickym obloukem a v ochranné atmosféte CO2 a opravnéni obsluhy
motorovych vozikd.

PROVOZNI TECHNIKA (23-43-L/51)

Po ukonceni studia absolvent samostatn¢ ¢te naro¢na technicka schémata, pouziva vyrobni,
technické a servisni dokumentace. RozliSuje materidly pouzivané ve strojirenstvi a chape
funkeci strojnich soucasti, agregatd a celkl strojnich zafizeni.

Umi navrhovat pracovni postupy vyroby, montdZi i oprav a zvladd techniky méfeni
neelektrickych veli¢in a funk¢nich zkousek.

MECHANIK ELEKTROTECHNIK (26-41-L/51)

Ptiprava je zaméfena na roz$ifeni a prohloubeni znalosti a v€domosti ziskanych v u¢ebnich
oborech.

Zaméfeni silnoproud — oblast strojli a zafizeni, vyroba, provoz, idrzba

Zaméfeni slaboproud — elektronicka zafizeni, analogové i ¢islicové (digitalni)

PODNIKANI (64-41-L/51)

Dvouleta denni forma vzd&lavani pro uchazece, ktefi ziskali stfedni vzdélani s vyu¢nim listem
v oboru vzdélani v délce tii let denni formy vzdélavani.

Obor je zaméfen na rozvoj osobnosti Zéka, pfiprava pro Zzivot v obcanské spoleCnosti
a pro pracovni uplatnéni a rozSifeni obchodnich, administrativné ekonomickych, jazykové
komunikativnich znalosti a dovednosti, uméni vyuZzivat informacni technologie s pfipravou
na podnikatelskou drahu.



2 SEZNAM OBORU VZDELANI

Kéd oboru

Ukonéeni studia

Forma studia

Druh studia

23-43-L/51
Provozni technika

maturita

denni

nastavbové

23-45-L/01
Mechanik sefizovag

maturita

denni

23-52-H/01
Néstrojaf

vyuéni list

denni

23-56-H/01
Obrabéc kova

vyucni list

denni

26-41-L/51
Mechanik
elektrotechnik

maturita

denni

nastavbové

26-51-H/01
Elektrikaf

vyucni list

denni

26-51-E/01
Elektrotechnické a
strojné¢ montazni
prace

vyucni list

denni

41-51-H/01
Zemeédélec - farmar

vyucni list

denni

41-54-H/01
Podkovar a
zemédéElsky kovar

vyucni list

denni

41-55-H/01
Opravar
zemédelskych stroji

vyuéni list

denni

64-41-L/51
Podnikani

maturita

denni

nastavbové




3 PREHLED UCEBNICH PLANU VCETNE SCHVALOVACICH

DOLOZEK MSMT
OBORY VZDELANI
zafazené v siti §kol na SSTZ Mohelnice ve $kolnim roce 2016/17
(dle RVP a SVP)

OVsVL - trileté obory stifedniho vzdélani s vyuénim listem

RVP(kod a nazev) SVP(n4zev) Platnost od | Roé&nik
26-51-E/01 Elektrgterchn’ické a strojné Elektfcv)te’chn’ické a strojné 1.9.2014 13

montaznl prace montaznl prace

23-56-H/01 | Obrabéc kovl Obrabé&¢ kovii 1.9.2014 1.-3.
23-52-H/01 | Nastrojaf Nastrojaf 1.9.2014 1.-2.
26-51-H/01 | Elektrikaf Elektrikaf 1.9.2014 1.-3.
41-55-H/01 | Opravai zemédélskych stroji | Opravar —fidi¢ a svéiec 1.9.2014 1.-3.
54401 | Podkovar Sdekskokovar | Kova Hovit 192014 13
41-51-H/01 | Zeméd¢€lec — farmar Provoz farmy a chov koni 1.9.2014 1.-3.
OVsMZ — Etyrlety obor stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou

RVP(kod a nazev) SVP(nazev) Platnost od | Roénik
23-45-L/01 | Mechanik sefizovad Mechanik sefizovac 1.9.2016 1.
23-45-1/01 | Mechanik sefizoval Mechanik sefizovaé 1.9.2014 2.-3.
23-45-1/01 | Mechanik sefizovaé Mechanik sefizovac 1.9.2011 4,
NS - dvouleté nastavbové studium (stfedni vzdélani s maturitni zkouskou)

RVP(kéd a nazev) SVP(n4zev) Platnost od | Roénik
26-41-L/51 | Mechanik elektrotechnik Mechanik elektrotechnik 1.9.2014 1.-2.
23-43-L/51 | Provozni technika Provozni technika 1.9.2014 1.-2.
64-41-L/51 | Podnikani Zivnostnik 1.9.2016 1.
64-41-L/51 | Podnikani Zivnostnik 1.9.2014 2.

Vysvétlivky:
RVP —ramcovy vzdélavaci program
SVP — skolni vzdélavaci program




4 STATISTICKE UDAJE O SKOLE

UDAJE O ZACIiCH

Pocet Zaku v jednotlivych roc¢nicich a oborech:

(Gdaje ze statistickych vykazi)

Obor: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
Elektrotechnické strojné 10 8 9
montazni prace
Obrabéc kovu 12 23
Nastrojar 5 13
Elektrikar 8 15 19
Opravai zemédélskych 18 20 16
strojil

0 0 0
Podkovar a zemédé€lsky
kovar
Zemédé€lec - farmar 8 6 6
Mechanik sefizovac 20 28 13 26
Mechanik elektrotechnik 13 3
Provozni technika 8 10
Podnikani 8 9
Pocet trid: 16
Pocet prihlasenych zakii:

1. kolo 2. kolo 3. kolo 4. kolo

pocet ptihlasenych 152 3 0 0
celkem
pocet piijatych 137 3 0 0
odevzdalo 71 2 0 0
zapisovy listek

Pocet nové piijatych zaka k 30. 6. 2017:
- Z toho pocet piijatych zakt do vyssiho ro¢niku nez prvniho:

Pocet nové ptijatych zaka k 30. 9. 2016:
- Z toho pocet pfijatych zakt do vyssiho ro¢niku nez prvniho:

Pocet zak, ktefi pterusili studium:

Pocet 74kt hlasicich se na vyssi stupen skoly:

Pocet integrovanych zaki se zdravotnim postizenim:




UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

K 31. 12. 2016 byl primérny piepocteny pocet vsech pracovnikl skoly 46,33 (2 pracovnici
maji dvé pracovni smlouvy). Z toho je 34,39 pedagogickych pracovnikt tj. 74,23 % a 11,94
nepedagogickych pracovnikt tj. 25,77 %.

Z 21 ucitelu teoretického vyucovani (pfepocteno 19,28) ma 19 ucitelti vysokoskolské vzdélani
ptislusného sméru nebo piibuzného sméru a 2 ucitelé maji uplné stiedni odborné vzdélani. Tii
ucitelé teoretického vyuCovani pobiraji starobni dichod. Jedna ucitelka Cerpa rodicovskou
dovolenou.

Ze 14 uciteld odborného vycviku (piepoéteno 13,69) jsou 3 ucitelé vyucujici v oborech
elektro, 5 uciteltl je vyucujicich v oborech strojnich a 6 uciteld vyucuje zemédelské obory,
vSichni jsou vyuceni v pfisluSnych oborech a maji Uplné stiedni odborné vzdélani, jeden si
dodélal VS v bakalaiském programu a jeden méa VS — strojirenska technologie.

Z 12 nepedagogickych pracovnikl (pfepocteno 11,94) se ekonomickou agendou zabyvaji

4 pracovnice — vedouci ekonomka a tifi odborné ekonomky. Tyto pracovnice komplexné
zajistuji mzdovou agendu zaméstnancli a zakl, spravu majetku a veSkerou ucetni agendu,
dale jedna personalni pracovnice — sekretaika, viechny se SS vzdélanim a na plny Gvazek.
Dale pak 1 Skolnik udrzbat a 1 pracovnice skladu elektro, vydejny néfadi a skladu strojnim,
oba na plny uvazek a 3 uklizecky na plny tivazek.

V daném Skolnim roce vyucovalo predmét, % aprobovanost vyuky:

Piedmét Pocet ucitelu % aprobovanosti vyuky
CJ 2 100
NJ 1 100
Al 4 25
ObV, ZSV 3 75
D 1 100
M 5 60
F 1 100
CH 1 0
ZEB, Eg 2 50
TV 7 15
IKT 2 50
Ek, EO, ER 3 66
Strojirenské predméty 6 83
Elektrotechnické predméty 3 100
Zemédélské predméty 2 100
Podnikatelské predméty 3 66
oV 14 100
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Délka praxe pedagogickych pracovnikii:
0az 10 let 5 zaméstnancu
10az201let 11 zaméstnancu
20az301let 11 zaméstnancu
30 az 40 let 8 zameéstnancu

Pocet studujicich zaméstnancii: 2

Pocet zakl na ucitele (prepocteno): 9,5

12



Organizacni schéma Stiedni Skoly technické a zemédélské Mohelnice

od 9. 11. 2016

Reditel

3. stuperni fizeni

ZRTV VVP
2. st. fizeni

ZRTV OP
2. st. fizeni

Ucitelé

Ucitelé

Prac.pov&feny fizenim Ekonom Sekretarka Vychovny
OV § 124 odst. 4 1. st. fizeni - personalni poradce
| |
| |
| VUOV S VUOQV Z || Hlavni ucetni
§ 124 0.4 § 124 0.4 § 124 od. 4
|| Ucitelé || Utitelé Utitelé | Utetni Skolnik-udrzba¥
OV E oV S oV z § 124 0.4
: Ucetni
HE. Pr_acovnlce L Uklizetky
vydejny a skladu
Pracovnice
vydejny stravy

13



5 UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI A CHOVANI ZAKU

Primérny prospéch dle oborii a ro¢niki:

Obor
E o :% =
RS N3] E .8
2 ER-N-
S|z a | =z NI

1. ro¢nik

Elektrotechnické a strojné montazni prace | 8 1 7 0

Obrabéc¢ kovu 12 0 11 1

Elektrikar 8 0 8 0

Opravar zemédé€lskych stroja 18 0 17 1

Zemédélec - farmar 7 0 6 1

Mechanik sefizovac 19 1 17 1

Mechanik elektrotechnik 8 0 8 0

Provozni technika 6 1 3 2

Podnikani 3 0 1 2

2. ro¢nik

Elektrotechnické a strojné montazni prace | 6 0 6 0 1

Naéstrojaf 14 1 11 2

Elektrikar 15 1 14 0 1

Opravar zemédé€lskych stroja 20 0 19 1

Zemédélec - farmar 6 0 6 0

Mechanik sefizovac 27 1 24 2

Mechanik elektrotechnik 1 0 1 0

Provozni technika 10 0 6 4

Podnikani 8 0 4 4

3. ro¢nik

Elektrotechnické a strojn€ montazni prace | 7 0 5 2 1

Obrabéc¢ kovu 23 0 23 0 1

Elektrikar 19 1 18 0

Opravar zemédé€lskych stroja 14 0 14 0 2

Zemédelec - farmar 5 1 4 0

Mechanik sefizovac 12 1 10 1

4. ro¢nik

Mechanik setfizovac 23 1 21 1

14



Pramérny prospéch dle oboru:

Elektrotechnické a strojné montazni prace 2,69
Obrabéc¢ kovu 2,40
Nastrojar 2,39
Elektrikar 2,63
Opravar zemédé€lskych stroja 2,77
Zemédélec — farmar 2,62
Mechanik sefizovaé 2,30
Mechanik elektrotechnik 2,69
Provozni technika 2,59
Podnikani 3,07

Primérna absence ve Skole v 1. a 2. pololeti (omluvend, neomluvena):

prumérnd absence na zaka celkem z toho neomluvena
1. pololeti k. roku 85,64 (hodin) 2,55
2. pololeti k. roku 88,26 2,68

Vysledky maturitnich a zavére¢nych zkousek (obor, celkem maturovalo, prospélo
S vyznamenanim, prospélo, neprospélo, nepristoupilo k maturité, opakuje zkousku):

Obor s
o= .E-l
& E
DN .2
3 s,
S| 8| al =z 2
Vysledky zavérecnych zkousek
(po opravnych a nahradnich)
Elektrotechnické a strojn€ montazni prace | 7 0 5 0 2
Obrabéc kovi 23 2 21 0 0
Elektrikar 19 4 15 0 0
Opravar zeméd¢lskych strojii 14 0 14 0 0
Zemédélec — farmar 5 2 3 0 0
Vysledky maturity 2017 jaro
Mechanik sefizovac 25 1 12 7 5
Mechanik elektrotechnik 3 0 0 1 2
Provozni technika 10 0 2 3 5
Podnikani 8 0 2 2 4
Vysledky maturity 2017 podzim
Mechanik setizovaé 1 0 0 1 0
Mechanik elektrotechnik 0 0 0 0 0
Provozni technika 1 0 0 1 0
Podnikani 2 0 0 0 2




6 VYSLEDKY CHOVANI ZA 1. A 2. POLOLETI

Pocet Zaki s 2. a 3. stupném z chovani:
2. stupenl 17 zaka
3. stupeni 0 zaka

Vychovna opatreni:
Celkem udéleno 184 vychovnych opatieni.

Z toho: pochvaly 35 (3 pRS, 25 pTU, 7 pOV)
kazeniska opatfeni 149 (4 pVy, 19 dRS, zbytek ptipadd na nTU, nOV, dTU nebo
dov).

Kézeniska opatieni byla zakiim ud€lovéana nejcastéji z divodu pozdnich ptichodit do vyucovani,
neomluvené absence, podvodl pii omlouvani absence, narusenych vztahli mezi spoluzaky (i se
znaky Sikany), neplnéni Skolnich povinnosti, koufeni v prostorach Skoly a pouzivani mobilnich
telefonti ve vyucovani.

Neomluvena absence zakid: 1. pololeti 770 h
2. pololeti 647 h

Hodnoceni vvchovného poradenstvi a MPP ve $kolnim roce 2016/2017

Vychovné poradenstvi, kariérni poradenstvi

Ve skolnim roce 2016/2017 se ¢innost vychovného poradenstvi fidila dle celoro¢niho planu
vychovného poradce Skoly.

1. Poradni dny.
Pedagogickym pracovniklim, zdkonnym zastupcim zakii a plnoletym zakim byla
poskytovana poradenska ¢innost priabézné béhem skolniho roku 2016/2017. Poradnimi dny
byly pond¢li a stteda v dobé& od 13:30 do 15:00 h.
2. Informace pro pedagogické pracovniky Skoly.
Pro zkvalitnéni informovanosti vSech vychovnych pracovnikii je vypracovan:
1) Postup pedagogickych pracovnikii $koly pfi uvoliovani a omlouvani zaku
Z vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi, coz je také soucasti fadu skoly.
2) Metodicky pokyn feSeni neomluvené absence a jednotny postup pfi
feSeni s ptilohou vzora formulait zépisu z jednani vychovné komise.
3) Aktualni seznam zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami v daném Skolnim
roce.
4) Metodicky pokyn k prevenci a feSeni Sikany na $kole.
5) Rozsifeni Skolniho fadu o ,,Podavani informaci o prospéchu a chovani zaku‘.
6) Informace o individudlnim vychovném planu a jeho pouziti v praxi.
3. Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych.
Ve skolnim roce 2016/2017 bylo pribézné evidovano 57 zakil se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, u kterych se predevSim jednalo o SPU (dyslexii, dysgrafii, dysortografii nebo
oslabeni grafické slozky pisma). U 3 zaki byla diagnostikovana porucha chovani (ADHD), 1
zék mél vadu teci, 1 zdk télesné postizeni a 1 Zakyné vadu sluchu. 12 7kl s mentalni
postizenim (LMP) navstévuje ve tiech ro¢nicich obor vzdélani 26-51-E/01, ktery je primarné
pro tyto zaky urcen. VSichni zaci aZ na jednoho, ktery ma 3 stupen PO, jsou zatazeni do 2.
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10.

stupné PO. Pedagogiti pracovnici byli prokazatelné seznamovéni s doporuéenimi SPZ. Na
zakladé doporuceni SPZ byly pro nékteré zaky zpracovany individualni podpirné vzdélavaci
programy, které vyucujici vyuzivali pfi vzdélavani téchto zaka. Pokud se i pfes tato opatieni
u zakii projevovaly vzdélavaci obtize, bylo to proto, ze zaktim chybi domadci pfiprava,
ptistup ke vzdelavani je laxni, neuméji se ucit a nevyuzivaji, az na vyjimky, doporuceni
odbornikii z PPP/SPC. Zadny zék $koly nebyl vzdélavan podle individualniho vzdélavaciho
planu.
Dalsi vzdélavani zakda.
Zakam 3. ro¢niku obortl vzdélani s vyuénim listem, 2. ro¢niku nastavbového studia a 4.
rocniku oboru vzdé€lani s maturitni zkouSkou byly pravidelné¢ podévany informace O
moznostech dal$tho vzdélavani a nabidky zaméstndni formou casopist, internetu,
naborovych letakli. Na nasténkach byly zvefejiiovany moznosti srovnavacich zkouSek a
pfipravy na pfijimaci zkousky, data dnii otevienych dveii na VS a VOS, terminy veletrhi.
Z&ktm byla poskytovana pomoc pii vybéru daliho vzdélavani a pii vypliiovani ptihlasek na
nastavbové studium, VOS a VS. Zajemci o studium na vysoké $kole navstivili spoleéné s VP
veletrh pomaturitniho vzdélani Gaudeamus v Brné.
Pred¢asné odchody zakt ze vzdélavani.
Pti¢inou predcasného ukonceni vzdélavani zaka byly zpravidla tyto aspekty:

- naro¢nost oboru vzdélani,

- nevhodné zvoleny obor vzdélani,

- nezdjem o vzd¢lavani,

- problémy v komunikaci (se spoluzéky, uciteli),

- kazeniské problémy a zaSkolactvi.
Se zaky s dlouhodobou netispésnosti ve vzdélavani jsou provadény pohovory. Zakiim jsou
doporuceny konzultace, popiipad¢ dalsi feseni, kterym je piestup v ramci Skoly na vhodng;jsi
obor vzdélani.
Problémovi zaci.
S problémovymi Zaky byly pribézné, ve spolupraci s metodikem prevence provadény
pohovory. Problémovi zaci jsou evidovani vychovnym poradcem a dlouhodobé sledovani.
Ve skolnim roce 2016/2017 byla v 10 ptipadech svolana vychovna komise. V 6 piipadech z
divodu neomluvené absence. Ve 4 ptipadech bylo feSeno nevhodné chovani zakt vici sobé
nebo k uciteli.
V ptipadech, kdy se v chovani zakl objevily ndznaky Sikany, byla zahdjena vcasna
intervence VP a SMP.
Nabory zak.
Vychovny poradce se podilel na koordinaci navstév pedagogickych pracovnikili pfi ndborech
74kl na zdkladnich Skolach. Ve Skolnim roce 2016/17 navstivili pedagogicti pracovnici 28
zakladnich skol.
Spoluprace skoly.
Skola spolupracuje s pracovisti PPP Olomouckého a Pardubického kraje, SPC v Sumperku a
Olomouci, SVP Dobra Vyhlidka v Sumperku, Policii CR, lékati a pracovniky OSPODu
pfislusnych tradi.
Vzdélavani.
Vychovny poradce si dale zvySuje kvalifikaci samostudiem a i¢asti na seminéafich.
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Hodnoceni vvchovného poradenstvi a MPP ve $kolnim roce 2016/2017

Na useku preventivnich aktivit bylo postupovano dle MPP na Skolni rok 2016/2017.

1.

S planem byli seznameni vSichni pracovnici Skoly, byly jim sdéleny postupy pfi feSeni
problematiky negativnich jevii na S$kole. Nadale pokracovala spoluprace s celym
pedagogickym sborem.

Ugast pedagogh (,.celé sborovny*) na seminaii zaméfeném na negativni jevy v chovani zaka

s nazvem ,,Hodnoceni a ovliviiovani problémového chovéani v pedagogice®.

Zaci byli pribézné informovani o soutézich, které probéhly pro stfedni $koly, byli

povzbuzovani K vlastni aktivni tvorbé — oblast fotografovani, literarni tvorba, vytvarna

¢innost. Dale byly vyuzivany filmy, besedy a exkurze jako zdroj informaci a pomticka pfi
hledani sebe samého, sportovni aktivity a zapojeni zakti do preventivni charitativni ¢innosti.

V pribéhu celého Skolniho roku probihaly pldnované aktivity, kulturni akce a exkurze

V ramci teoretické a odborné vyuky.

Pro prvni ro¢niky uc¢ebnich oborti, oboru Mechanik sefizovac byly na zac¢atku Skolniho roku

zorganizované ,,Adaptacni dny*. V jejich pribéhu meli zaci moznost seznamit se vice se

$kolni budovou, vyuéujicimi, tiidnimi uéiteli a mezi sebou navzajem. Cast programu byla
realizovana soutézni formou, vénovana ekologii. Vytvarny vystup (vizitka zaka) pouzili

v nékterych tfidach jako vyzdobu kmenové ucebny a vizitky 74k si umistili na nasténku.

Z aktivit pro zaky se uskutecnily tyto akce:

% vyuzivani nastének pro zvefejiiovani dilezitych témat — nebezpeci koufeni, HIV, AIDS,
ekologicka témata, charitativni projekty, apod.,

% filmy s naslednymi besedami z projektu ,,Rekni drogam NE!* pro jednotlivé tiidy,

¢ sportovni turnaje mezi tfidami, mezi Skolami — v kopané, nohejbalu, kosikové, volejbale,
Sachu, florbalu, turnaj jednotlivcl ve stolnim tenise, sportovni turnaj v tenise, atleticka
soutéz Mohelnicka latka, sportovni tyden, turistické akce, sportovni dny, lyzatsky kurz,

% pro vybrané zaky byly uspofadany navstévy veletrhti a vystav dle jejich studijniho
zamé&feni — MSV Brno, Stavotech Olomouc, Veletrh Franchizingu 2016 Praha,
Gaudeamus Brno, mezinarodni vystava hospodaiskych zvifat Brno, Veletrh pro
zivo€iSnou vyrobu ANIMAL TECH, Veletrh udrzitelného Zivota v krajiné NATUR
EXPO BRNO,

% dle studijniho zaméfeni byly pro zaky usporfadany exkurze do podnikl v regionu —
Siemens s.r.0., 0. z. Elektromotory, Mohelnice, MEZ stroje Mohelnice, HELLA
Mohelnice, ZLKL Lostice, RASTR elektro s.r.o. Mohelnice, LOGARITMA s.r.o.
Moravic¢any, Kimberly — Clark s.r.o., MONTIX s.r.0. Mohelnice, Honeywell Aerospace
Olomouc s.r.o., KOYO a WEBA Olomouc, REHAU s.r.o., PPT s.r.o. Moravska
Ttebova, Metrie Lostice, Papcel a.s. Litovel, Pivovar Litovel, DORMER Pramet
Sumperk, BTS SIEMENS Mohelnice, Rozvodna VN Mohelnice, elektrarna Myto
Mohelnice, farma Frantisek Zatloukal Bludov, rodinna farma Doubravsky dvur, Narodni
vystava myslivosti, AGROSPOL Velka Bystfice,

% 7aci se ucastnili soutézi dle jejich studijniho zaméfeni — soutéze odbornych dovednosti,
soutéz v CAD programech - konstruovani ve strojirenstvi,

% zaci Skoly se zucastnili interaktivniho vzdélavaciho programu pro mladé a zacinajici
fidice Nehodou to zac¢ind (DEKRA),

% vybrani Zaci — projektovy den ,,Stromy pro Zivot* zamecky park Zadlovice,

¢ vybrani Zaci — Skolni a oblastni kolo soutéze pISQworky,

% vybrani zaci — SEARCH IT, soutéz ve vyhledavani informaci na Internetu v anglickém
jazyce v Sumperku,

¢ vybrani Zaci — ucast na soutézich Enersol 2016/2017, kategorie Enersol a praxe,

(AR
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vybrani zaci — divadelni pfedstaveni Marysa,

vybrani Zaci — vyukovy interaktivni program Filipiny — za obry a trpasliky (Planeta Zem¢

3000),

vybrani zaci — navstéva Narodniho technického muzea Praha,

vybrani zaci — exkurze do CNB Praha — expozice Lidé a penize, historické centrum

mesta,

vybrani Zaci — beseda Utad pro prace — pro zavéreéné ro¢niky,

vybrani zaci — Clovék a pravo — interaktivni prednaska piislusniki PCR,

vybrani zéaci — exkurze — Lautneriv pamatnik Mohelnice,

vybrani zaci — navstéva Muzea v Mohelnici — Pravéky den,

vybrani zaci — navstéva Méstské knihovny v Mohelnici,

vybrani zaci — navstéva Muzea tvartzkt v Losticich,

vybrani zaci — ndvstéva Pamatniku Adolfa KaSpara v Losticich,

vybrani zaci — navstéva zidovského hibitova v Losticich,

vybrani Zaci — navstéva Betlému v Losticich,

vybrani Zaci — informacni setkdni Moznost pomaturitniho vzdélavani (cizi jazyky),

vybrani zaci — Laser Aréna Olomouc, Premiere Cinemas,

vybrani Zaci — turistické a sportovni akce tfidnich kolektivli — splaveni feky Moravy na
raftech, ,,bagr* Moravicany

¢ vybrani zaci — pro zavére¢né rocniky bylo pfipraveno slavnostni predavani vyuénich listi
a maturitnich vysvédceni v méstském muzeu

Zaci §koly jsou nadale zapojeni do dlouhodobé akce ,,Recyklohrani a Papir za papir.

V kabinet¢ VP a MP je zakiim a vSem pracovnikiim Skoly k dispozici piirucni knihovna

Kk protidrogové a socialné patologické problematice. Tato oblast je citlivou formou

zvetejnovana na nasténce VP a MP. Krom¢ knih je mozno studovat odborné Casopisy

»Psychologie®, ,,Prevence®.

Na nasténce MP jsou vystavovany fotografie z jednotlivych Skolnich akci, informacni

letacky, plakaty kulturnich akci pofadanych v Mohelnici a okoli, atd. Fotografie a informace

o Skolnich 1 mimo vyukovych aktivitach jsou také zvetejiovany na internetovych strankach

Skoly.

Na useku prevence je snaha informovat a zapojit co nejveétsi mnozstvi rodicii, u kterych je

nezbytné aktivni zapojeni do boje proti negativnim jevim v chovani Zzakl. Formou

otevieného dopisu byli rodice zakt 1. roéniki seznameni se zakladnimi udaji o skole, akcich

pro zaky a postupech pii feSeni negativnich jevii. Byli upozornéni na moZné nebezpeci

Sikany a zpiisoby, jak postupovat v ptipad¢€, Ze maji pocit, Ze se toto tyka jejich ditéte. VSem

rodic¢iim byla nabidnuta poradenska ¢innost.

V ramci co nejvétsi informovanosti rodici a vetejnosti byly o akcich Skoly zvetejnény

ptispévky v mistnich periodikach a na webovych strankéach skoly.

V konkrétnich ptipadech probihala spolecnd jednani vychovného poradce, metodika

prevence, vedeni Skoly, tfidniho ucitele, Zaka, rodict a pracovnice OSPOD.

Podle potieby probihaly individudlni rozhovory metodicky prevence se zaky, impulsem pro

tyto rozhovory byla upozornéni tfidnich uciteld a ostatnich vyucujicich.

Spoluprace s PPP OK Sumperk probiha na dobré trovni. Metodicka prevence se tdastni

pravidelnych setkani metodikil prevence v PPP OK v Sumperku a zapojila se do projektu

»Podpora pedagogii na poli prevence”. V ramci tohoto projektu se zucastnila vzdélavacich

programi na tato témata:

% Tolerance a prijimani odliSnosti — Jak na pedagogické vedeni déti s problémovym
chovanim

% Moznosti mapovani tiidniho klimatu

R/

% Zamérné poskozovani u zaki a studentt

e
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Informace byly pii vhodnych pfilezitostech pfedavany ostatnim clenlim pedagogického
sboru.

V pribéhu skolniho roku Zzaci skoly opét vybrali potiebné finanéni prostfedky a Skola
pokracuje v akci Adopce na dalku — financné podporuje ve studiu dévcatko z Indie, pro které
zaci také pripravili a odeslali vano¢ni darek.

Zaci $koly se aktivné zapojili do charitativni akce Jarni srdickové dny (Zivot détem), kdy
nékolik dvojic dobrovolnikli zorganizovalo prodej reklamnich propisek a kanceldiskych
sponek mezi zaky a zaméstnance Skoly, vytézek akce je pouzity na podporu nemocnych déti
Na zavér skolniho roku bylo ve spolupraci Skolniho senatu a ucitelek obcanské nauky Mgr.
Zavodné a Mgr. Krbcové provedeno dotaznikové Setfeni v jednotlivych tiidach. Zaci méli
moznost seznamit vedeni Skoly se svymi navrhy a pfipominkami k prabéhu skolniho roku,
vyjadiit se k tomu, co se jim v priabéhu roku libilo a s ¢im byli nespokojeni. Informace
ziskané z této aktivity byly pfedany fediteli Skoly.

Se tiidami MS 1 a MS 2 byl realizovan Komplexni program vSeobecné primarni prevence
rizikového chovani (AZ HELP). S kazdou tfidou byla realizovana tfi setkdni s touto naplni:
1/ Jsme sami sebou, tolerujeme se, 2/ Chovame se odpovédné&, zneuzivani navykovych latek,
3/ Intimita a blizkost, divéra a sebeucta. Ze strany zakl i tfidnich ucitelt byla pozitivni
zpétnd vazba na obsah setkéni 1 zplisob prace lektorek s tiidnimi kolektivy.

Na zaklad€ dobrych zkusenosti z pfedchoziho skolniho roku bylo pokra¢ovano ve spolupraci
s pracovniky Stiediska vychovné péte Dobra Vyhlidka Sumperk. V priibéhu prvniho pololeti
Skolniho roku byla realizovana preventivni a intervencni setkani s prvnimi ro¢niky ONE 1 a
OZF 1 (nové vzniklé, pocetné kolektivy). S kazdou ttidou probéhla tii setkdni, kterych se
ucastnili 1 tfidni ucitelé. Pracovnice SVP Dobra Vyhlidka nejprve zmapovaly klima tfid a
poté realizovaly aktivity, které napomohly k vylepSeni vztahl v kolektivu. Ze strany zaki
byly aktivity pfijimany kladné, pozitivni byla i zpétnd vazba od tfidnich uciteld.

Zaci se aktivné zapojovali do akci slouZicich k prezentaci $koly na vefejnosti — Dny
otevienych dvefi, vystavy skol.
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7 UDAJE O MIMOSKOLNICH VZDELAVACICH A VOLNOCASOVYCH
AKTIVITACH, GRANTOVYCH PROGRAMECH, SOUTEZICH

Zapoijeni $koly do projektu

Projekt EVVO ,,Dny nejen pro Zivotni prostredi*

projektovy Den stromt s ndzvem ,,Stromy pro zZivot*

Tento projekt byl podporovan z ,,Programu podpory environmentalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty” v Olomouckém kraji. Projektovy den nabidne zaktim a vefejnosti pohled na tematiku
stromt z nékolika stran.

V roce 2016 se skola opét zapojila do Cesko-rakouského projektu, ktery ma za cil porovnavani
Ceskych a rakouskych ucebnich dokumentli, tvorbu pracovnich seSitii a vzorového zadéani
zavérecnych zkousek, vystavnictvi a propagaci vytvorl projektu.

Projekt ENERSOL — projekt se orientuje na oblast EVVO a OZE. Zakladni orientace projektu
je vymezena aktualizaci SVP o tuto oblast, vzd&lavaci seminafe, exkurze a zpracovani
zékovskych vzdélavacich projektii na téma ,Jak zaci hodnoti vyuzivani obnovitelnych zdroju
energie, plnéni programu energetickych uspor a snizovani emisi v dopravé ve svém okoli*.

Projekt investice do rozvoje vzdélavani - Podpora technického a prirodovédného
vzdélavani v Olomouckém kraji —,,Vyzva 44 (financovano z OPVK- probiha udrzitelnost)
Cilem tohoto projektu je podporovat technické a piirodovédné vzdélavani na stfednich
a spolupracujicich zakladnich Skolach. Nase Skola se k tomuto projektu ptihlasila v ramci
spoluprace dalSich partnerskych skol pod hlavickou Olomouckého kraje — odboru $kolstvi.

Nase skola se aktivn¢ zapojila do tohoto projektu jako partner ¢. 18 a vyuzila svého projektového
zaméru pro roz$ifeni strojniho parku v oboru strojirenstvi ndkupem vertikalniho frézovaciho
centra. DalSim vybavenim z tohoto projektu jsou programovaci vyukové stavebnice Voltik III,
nakup ITC techniky a jejiho programového vybaveni sméfujici do oblasti automatizace a
programovani NC a CNC strojii. V ramci spoluprace SS a ZS jsme pfipravili podporu v ramci
klicovych aktivit vedoucich k rozvoji povédomi o technickych oborech s cilem formovat zdjem
74kt o technické profese.

Projekt Podpora technického vybaveni dilen — 1. ¢ast; ¢ast 2. — CNC kovoobrabéci stroje

a CNC kovoobrabéci centra — vramci tohoto projektu byl pro Skolu ve spolupréci
s Olomouckym krajem potizen soustruh ROMI C420-1000 — spolufinancovano z Regionalniho
opera¢niho programu regionu soudruznosti Stftedni Morava. Probiha udrzitelnost projektu.

Diky tomuto ndkupu Skola mohla uspésné provést splnéni vSech tikonti vedoucich k certifikaci
Skoly do prostfedi podporovanych firem Siemens s.r.o. Praha a ve Skolnim roce 2015/2016 se
naSe Skola stala certifikovanou Skolou na programovaci jazyk Sinumerik (pouze tfi v celé
republice).
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Zapojeni do mezinarodnich projektu

Cesko-rakousky projekt podporovan MSMT obor Odborného vzdélavani
Ve $kolnim roce 2016/2017 se §kola opét zapojila do Cesko-rakouského projektu, ktery ma za

cil porovnavani ceskych a rakouskych ucebnich dokumentli, tvorbu pracovnich seSiti a
vzorového zadéani zavéreénych zkousek, vystavnictvi a propagaci vytvort projektu.

Exkurze poradané §kolou

Dle studijniho zamé&feni byly pro zaky uspoiadany exkurze do podniki v regionu — Siemens
S.r.0., 0. z. Elektromotory, Mohelnice, MEZ stroje Mohelnice, HELLA Mohelnice, ZLKL
Lostice, RASTR elektro s.r.o. Mohelnice, LOGARITMA s.r.0. Moravi¢any, Kimberly — Clark
s.r.0., MONTIX s.r.o. Mohelnice, Honeywell Aerospace Olomouc s.r.0., KOYO a WEBA
Olomouc, REHAU s.r.0., PPT s.r.o. Moravska Tiebova, Metrie Lostice, Papcel a.s. Litovel,
Pivovar Litovel, DORMER Pramet Sumperk, BTS SIEMENS Mohelnice, Rozvodna VN
Mohelnice, elektrarna Myto Mohelnice, farma Frantisek Zatloukal Bludov, rodinni farma
Doubravsky dvir, Narodni vystava myslivosti, AGROSPOL Velka Bysttice

RASTR elektro Mohelnice, PRAMET Surnperk, Siemens Mohelnice, MEZ Mohelnice, MSV
Brno, papirna Lukavice, DREVOPAR Lostice, METRIE Lostice, ZEKOF Lostice, ZLKL
Lostice, VINBRA Moravicany , Papcel, a.s. Litovel, Sklafské skola Valasské Mezifici, Pars
§umperk, Muzeum tvarizka Lostice, Pamatnik A. Kaspara v Mohelnici, Pamatnik K. Lautnera
v Mohelnici, BETLEM p. Benese Lostice, STAVOTECH Olomouc, HELLA Mohelnice,
MONTIX Mohelnice, SBTS Siemens, Elektrarna Myto Mohelnice

Flora Olomouc, Hfeb¢in Napajedla a Hiebcinec Tlumacov, Hieb¢in Kladruby nad Labem a
Hiebcin Slatinany, Veterinarni klinika Hefmantv Méstec, Métice (ERC = Embryonalni
reprodukéni klinika.

Akce poradané Skolou

% vyuzivani nastének pro zvefejiiovani dilezitych témat — nebezpeci koufeni, HIV, AIDS,
ekologicka témata, charitativni projekty, apod.,

% filmy s naslednymi besedami z projektu ,,Rekni drogam NE!* pro jednotlivé tiidy,

% sportovni turnaje mezi tfidami, mezi Skolami — v kopané, nohejbalu, kosikové, volejbale,
Sachu, florbalu, turnaj jednotlivell ve stolnim tenise, sportovni turnaj v tenise, atleticka
soutéz Mohelnicka lat'ka, sportovni tyden, turistické akce, sportovni dny, lyZatsky kurz,

% pro vybrané zaky byly uspofadany navstévy veletrhti a vystav dle jejich studijniho
zam&feni — MSV Brno, Stavotech Olomouc, Veletrh Franchizingu 2016 Praha,
Gaudeamus Brno, mezinarodni vystava hospodarskych zvifat Brno, Veletrh pro
zivo€isnou vyrobu ANIMAL TECH, Veletrh udrZitelného Zivota v krajiné NATUR
EXPO BRNO,

% dle studijniho zaméteni byly pro zéky uspofadany exkurze do podnik v regionu —
Siemens s.r.0., 0. z. Elektromotory, Mohelnice, MEZ stroje Mohelnice, HELLA
Mohelnice, ZLKL Lostice, RASTR elektro s.r.o. Mohelnice, LOGARITMA s.r.o.
Moravicany, Kimberly — Clark s.r.o., MONTIX s.r.o. Mohelnice, Honeywell Aerospace
Olomouc s.r.o., KOYO a WEBA Olomouc, REHAU s.r.o., PPT s.r.o. Moravska
Trebova, Metrie Lostice, Papcel a.s. Litovel, Pivovar Litovel, DORMER Pramet
Sumperk, BTS SIEMENS Mohelnice, Rozvodna VN Mohelnice, elektrarna Myto
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Mohelnice, farma FrantiSek Zatloukal Bludov, rodinni farma Doubravsky dvur, Narodni
vystava myslivosti, AGROSPOL Velka Bystfice,
% 7aci se ucastnili soutézi dle jejich studijniho zaméfeni — soutéze odbornych dovednosti,
soutéz v CAD programech - konstruovani ve strojirenstvi,
zaci Skoly se zucastnili interaktivniho vzdélavaciho programu pro mladé a zacinajici
fidice Nehodou to zac¢ina (DEKRA),
vybrani Zaci — projektovy den ,,Stromy pro Zivot* zamecky park Zadlovice,
vybrani zaci — $kolni a oblastni kolo soutéze pISQworky,
vybrani zaci — SEARCH IT, soutéz ve vyhleddavéani informaci na Internetu v anglickém
jazyce v Sumperku,
vybrani zaci — uc¢ast na soutézich Enersol 2016/2017, kategorie Enersol a praxe,
vybrani zaci — divadelni pfedstaveni Marysa,
vybrani zéaci — vyukovy interaktivni program Filipiny — za obry a trpasliky (Planeta Zemé
3000),
vybrani zZaci — navstéva Narodniho technického muzea Praha,
vybrani Zaci — exkurze do CNB Praha — expozice Lidé a penize, historické centrum
mesta,
vybrani Zaci — beseda Ufad pro prace — pro zavéreéné ro¢niky,
vybrani zaci — Clovék a pravo — interaktivni prednaska p¥islugniki PCR,
vybrani zaci — exkurze — Lautneriv pamatnik Mohelnice,
vybrani zaci — navstéva Muzea v Mohelnici — Pravéky den,
vybrani zaci — navstéva Méstské knihovny v Mohelnici,
vybrani Zaci — navstéva Muzea tvarizkl v Losticich,
vybrani Zaci — navstéva Paméatniku Adolfa Kaspara v Losticich,
vybrani zaci — navstéva zidovského hibitova v Losticich,
vybrani Zaci — navstéva Betlému v Losticich,
vybrani zaci — informacni setkani Moznost pomaturitniho vzdélavani (cizi jazyky),
vybrani zaci — Laser Aréna Olomouc, Premiere Cinemas,
vybrani zéci — turistické a sportovni akce tfidnich kolektivii — splaveni feky Moravy na
raftech, ,,bagr” Moravi¢any
¢ vybrani zaci — pro zédvérecné rocniky bylo pfipraveno slavnostni predavani vyucnich listi
a maturitnich vysvéd€eni v méstském muzeu
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Profesni kvalifikace

Nase Skola je drzitelem autorizaci pro udélovani profesnich kvalifikaci, které jsme ziskali
prostiednictvim Ministerstva priimyslu a obchodu CR.
Autorizace ndm byly udéleny pro nize uvedené profesni kvalifikace:

% Obrabéc¢ kovi (23-56-H/01)
23-022-H Soustruzeni kovovych materiala
23-023-H Frézovani kovovych materialt
23-024-H Brouseni kovovych materiali
23-025-H Vrtani kovovych materialt
23-026-H Obsluha CNC obrabécich stroju
Tyto profesni kvalifikace jsou potiebné k ziskani uplné profesni kvalifikace a po jejich
plnéni umozni absolventovi pfistoupit K ZZ v oboru Obrabéc kov.
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% Nastrojaf (23-52-H/01)
23-014-H Nastrojai pro fezné nastroje
23-009-H Nastrojaf pro formy na zpracovani plastt a tlakové liti kovl
Kazda ztéchto dvou profesnich kvalifikace je kvalifikaci Uplnou a po jejim splnéni
umozni absolventovi pfistoupit k ZZ v oboru Nastrojafr.

X/
°e

Elektrikai (26-51-H/01)

26-017-H Montér elektrickych instalaci
26-018-H Montér elektrickych siti
26-019-H Montér elektrickych rozvadéci
26-020-H Montér slaboproudych zatizeni
26-021-H Montér hromosvodil

Tyto profesni kvalifikace jsou potfebné k ziskani uplné profesni kvalifikace a po jejich splnéni
umozni absolventovi ptistoupit k ZZ v oboru Elektrikaf.

Vedeni $koly bude ptipravovat i pro dalsi skolni roky nabidku pro podnikajici subjekty v regionu
Mohelnice a snazit se o jejich realizaci.

Propagace a prezentace $koly
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Gi¢ast na burzach prace a vzdélani v Olomouci a Sumperku, Géast na piehlidkach stfednich
skol v Olomouci, Sumperku, Jeseniku a Svitavach, prezentace a informace o aktivitdch
Skoly v tiskovinach Sumpersky a Jesenicky denik, Mohelnicky zpravodaj, Zpravodaj
Skolstvi Olomouckého kraje, Elektromotor Siemens, Soty v kabelovém vysilani mohelnické
televize,

dny otevienych dvefi,

webové stranky,

letdky a propagacni material,

schiizka se zastupci podniki a vychovnymi poradci ZS,

exkurze pro zaky 9. roénikii ZS na SSTZ Mohelnice isek PV a ve firmach (napf. Siemens
Mobhelnice, Hella Mohelnice apod.),

propagace a publicita Skoly v oblasti EVVO,

Krajina a lidé“ — tvorba vyukovych aktivit pro zaky ZS a SS,

Modernizace a opravy

*

% Instalace koberce (celopodlahové krytiny) pro cviceni na trampolindch v rdmci malého

salu télocvicny a feditelny skoly

7/
°0

Natirani pracovnich stolkil a Casti stroji, tepelnych rozvodi na objektu Skoly 1.maje 2

K/
°e

Instalace tif novych skladovacich prostor na nadvofi 1. maje 4 v Mohelnici

K/
°e

Oprava jidelny a vydejny stravy po zahofeni

K/
°e

Piiprava a spoluprace na projektu revitalizace ¢asti parku v Zadlovicich u DM
¢ Nakup nového automobilu pro vedeni Skoly a automobilu pro vyuku autoskoly

¢ Nakup ptivésného voziku pro dovoz rozmérnych materiali
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¢V ramci spoluprace s Nada¢nim fondem stfedni $koly technické a zemédélské
V Mohelnici probéhla spoluprace a najemni vztah na CNC soustruh instalovany v u¢ebné
OV na 1. maje 4, Mohelnice a instalace druhého robotického manipulatoru s rozsifenim
ochranného hrazeni pracovniho prostoru stroje na dilné automatiza¢ni techniky a zafizeni
prostupu mezi dilnou automatizace a u¢ebny OV pro zkvalitnéni vizualizace ¢innosti na
robotické ruce

% Instalace vyukového zafizeni pro demonstraci instalace hromosvodnych soustav v ramci
useku PVE na 1. maje 4

¢ Dovybaveni ¢asti u¢eben novym nabytkem

» Dovybaveni a rekonstrukce ¢asti nabytku v kuchyiice na télocvicné a sekretariaté Skoly

% Uprava a idrzba $kolnich pozemka a zatizeni

Odborné soutéze

KOVO JUNIOR - Ceské rudi¢ky 2017

Mechanik sefizovac regiondlni kolo
Stencl Martin 1. misto

Hroch Martin 2. misto

Celostatni kolo

Stencl Martin 7. misto

Obrabéec kovit  regiondlni kolo
Martin MasSek 1. misto
Chromy Patrik 2. misto
Celostdtni kolo

Martin MaSek 17. misto
Chromy Patrik 16. misto

ZLATY PILNIK Mezinarodni sout& zruénosti
Krej¢i Tomas 6. misto

Celostatni soutéZ SINUMERIC CAP v programovani
Umisténi Skolniho tymu na 3. misté

MSV Brno — soutéz mladych strojait v programovani CNC obrabécich stroji
Stencl Martin 2. misto
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ENERSOL 2017

Nas zak A. Vicenec se zcastnil dne 24. 2. 2017 v Mohelnici krajského kola soutéze Enersol
2017 a v kategorii Enersol a praxe obsadil 1. misto, postoupil s druzstvem Olomouckého kraje
do celostatniho kola v Pelhfimové ve dnech 14. - 15. 3. 2017, kde se umistil na ¢tvrtém misté a
jako jediny za olomoucky kraj postoupil do druZstva reprezentujici CR a ve dnech 20. - 21. 4.
2017 v Hluboké nad Vltavou reprezentoval v mezinarodnim kole.

SEARCH IT - Gcast v soutézi ve vyhledavani informaci na Internetu v anglickém jazyce
V Sumperku

pISQworky - Gi¢ast v oblastnim kole soutéze

Sportovni soutéze

% Okresni finale piespolniho béhu, 2. misto
+¢ Okrskové kolo ,,Poharu Josefa Masopusta“ v kopané, 1. misto

+¢ Okresni finale ,,Poharu Josefa Masopusta“ v kopané, 3. misto
% Regionalni sout¢z ,,Mohelnicka brazda“ v basketbale, 3. misto

+»» Okrskové kolo v basketbale, 2. misto

» Okrskové kolo ve volejbale, 3. misto

» Okrskové kolo ve florbale, 2. misto

» Okresni finale ve florbalu, 4. misto
% Okresni finale silového ¢tyfboje, 3.misto
R/

¢ Regionalni soutéz ve skoku vysokém ,,Mohelnicka latka®, 1.misto

R

% Okresni finale plaZového volejbalu, 3.misto

o o% o

%

G

Aktivity $koly mimo region kraje

DS

» Jsme Cleny Asociace energetického a elektrotechnického vzdélavani (AEEV)

Mgr. Jifi Zenozi¢ka je ¢lenem OHK Sumperk

Clenstvi §koly v Asociaci vzdélavacich zafizeni pro rozvoj venkovského prostoru
Clenstvi v Centru uznavani a celozivotniho ué¢eni Olomouckého kraje

Clenstvi v Komisi pro soutéze odbornych dovednosti — elektroobory, SOD
Vychodocesky kraj

Clenstvi v CECH KOVO CR - strojirenské obory — jsme garant pro Olomoucky kraj pro
organizace soutézi Ceské ruci¢ky ve strojnich oborech

Clenstvi v Asociaci stfednich primyslovych kol (ASPS CR)

V ramci partnerskych kol firmy Siemens jsme certifikovanym centrem pro CNC skoleni
Jsme ¢leny Cesko-rakouského projektu pod vedenim MSMT (Mgr. Husnik) a to jako
garanti za obory elektro v ramci CR

Ugast na pedagogovi Olomouckého kraje s Gisp&$nou nominaci Ing. Vladimira Havelky.
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Spolupréce na ptipravé projektu prestavby DM v Zadlovicich na Archeologické centrum
Olomouckého kraje
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Organizaéni a finan¢ni zabezpeceni okresnich a regionalnich soutézi

R/
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L)

Spoluorganizatoii krajského kola ENERSOL v Mohelnici, zaji§téni sponzorovani cen na
tuto akci

Organizace krajského kola Ceské ru¢i¢ky v oborech (nase $kola je garantem potadani této
soutéze vramci Olomouckého kraje, soutéze jsme administrovali a tuto administraci
finan¢n€ zajistovali — jsme piijemci dotace na ceny a administraci Ol. kraje,)

Mechanik serizovac

Obrabec kovii — soustruznik

Zamecnik (fyzicky soutéz probéhla na Stiedni Skole Zelezni¢ni, technické a

sluzeb Sumperk, Generala Kratkého 30)

Spoluporadatelé workshopti s vyznamnymi firmami regionu pro prezentaci technického
vzdélavani vychovnym poradciim a zakim ZS.
Zprostiedkovani exkurzi zaku ZS do mistnich firem Siemens , Hella, ZLKL.

Poradani akci mistniho, regionalniho a nadregionalniho vvznamu

Beseda s obcany Mohelnice k problematice EVVO na téma ,,.Dny nejen pro Zivotni
prostfedi (projektovy Den stromt s ndzvem ,,Stromy pro Zivot*)

Spolupotadani  workshopli s vyznamnymi  firmami regionu pro prezentaci
technického vzdélavani vychovnym poradctim a zakéim ZS

Spoluprace na tvorbé metodiky pro stanoveni firemnich stipendia v ramci Inovaci
vybranych firem Olomouckého kraje

Ugast na burzach prace ve spolupréci s partnerskymi firmami Olomouckého kraje
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8 UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYH PRACOVNIKU

Nazev vzdélavaci akce

Pocet
zapojenych
pedagogi

Fenomén zamérného poskozovani u zaki a studentt
Seznameni s emo¢ni sebeobranou

Moznosti mapovani tfidniho klimatu

Zakladni orientace ve specidlni pedagogice pro ucitele bez
SPV

Tolerance a ptijimani odlisnosti v détské skupiné
Adekvatni vztah pedagoga se zdkem

Prévni aspekty rizikového chovani u déti a dospivajicich
ve Skole

Kriticka bilance polistopadové Ceské literatury
Konzulta¢ni seminaf pro management kol k MZ
Soucasna Ceska literatura

Instruktorsky kurz ,,Snowboarding*

Implementace multimédii ve $kole

Skolni maturitni komisaf

Skoleni k poskytovani a organizovani prvni pomoci
Bakalafi pro vedeni skoly

Piadni trodnost

Ekonomika provozu traktorti a inovace v mechanizaci
Krajska konference EVVO

N PP

s
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Dalsi typy Skoleni a semindft pro zameéstnance Skoly:

X/
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L)

vyhlaska 50/78 Sb.

Skoleni BOZP a PO

Skoleni preventistii PO

Skoleni fidi¢t referentskych vozidel
Skoleni o poskytovani prvni pomoci

e
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9 ZPRAVA Z KONTROLNI A INSPEKCNI CINNOSTI

Krajska hygienickd stanice Olomouckého kraje provedla dne 14. 10. 2016 kontrolu plnéni
povinnosti dle zakona ¢. 258/2000 Sh., ve vyhlasce ¢. 137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich
na stravovaci sluzby a o zdsadach osobni a provozni hygieny, ve vyhlasce ¢. 252/2004 Sb.,
kterou se stanovi hygienické pozadavky na pitnou a teplou vodu a ¢etnost a rozsah kontroly pitné
vody ve vydejné stravy v Zadlovicich, kontrolu o hygienickych pozadavcich na prostory a
provoz zafizeni pro vychovu déti a mladistvych na pracovisti odborného vycviku v Zadlovicich,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Pti kontrole nebyly zjistény hygienické nedostatky.

Dne 29. 6. 2017 provedla OSSZ Sumperk kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském poji§téni,
v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti (dale jen pojistné) stanovenych zédkonem ¢. 187/2006 Sb., ¢. 582/1991 Sb.
a 589/1992 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Pfi kontrole nebyly zjistény nedostatky.

V pribéhu 23. 1. - 26. 1. 2017 byla zahajena inspek¢ni ¢innost na nasi Skole dle §174 odst.2
pism. d) skolského zdkona se zaméfenim na netspésnost ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky.
Kontrola probéhla u obort vzdélavani 4 letych 23-45-L/01 Mechanik setizovac¢ a nastavbového
studia oboru 2 letych 23-43-L/51 Provozni technika, 26-41-L/51 Mechanik elektrotechnik a 64-
41-L/51 Podnikani.

Informace o odstranéni nedostatkii na zaklad¢ podan¢ho opatieni vzesliého z kontroly
CSIT pod C;j. CSIT-113/17-T
INSPEKCNI ZPRAVA

V pribéhu 23. 1. - 26. 1. 2017 byla zah4jena inspekéni Cinnost na nasi Skole dle §174 odst.2
pism. d) Skolského zdkona se zaméfenim na nelspéSnost ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky.
Kontrola probéhla u obort vzdélavani 4 letych 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢ a nastavbového
studia oborti 2 letych 23-43-L/51 Provozni technika, 26-41-L/51 Mechanik elektrotechnik a 64-
41-1L/51 Podnikani.

Na zakladé zjisténi CSIT byly shledany slabé stranky vedouci k vy3si neuspésnosti ki u

maturitni zkousky viz kapitola Zavér na str. €.7 a 8 Inspekéni zpravy.

Vedeni $koly stanovila opatieni dle doporuceni CSIT k zlep$eni ¢innosti Skoly a takto byly
v zakonné lhité i piedany CSIT:

1. Skola bude provadét dle navrhu inspektora CSIT hlubsi analyzu dosazenych vysledkd u
spole¢né casti MZ. Na jejich zdkladé bude Skola zaujimat opatieni vedouci k odstranéni
nedostatkll ¢i dojde k nastaveni novych koncepcnich krokii pro jejich eliminaci. Tyto kroky

budou zfejmé v autoevaluacni zprave skoly.
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2. Skola bude klast vys§i diiraz na vybér zaka pro nastavbova studia s ohledem na schopnost
zvladnuti uciva zéky ve vSeobecnych vzdelavacich predmétech (za pouziti sady vnitinich testil
v oblasti AJ, M, CJ). Prokazatelnost ulozenim téchto dokladii a zp&tnovazebnimi kroky.

3. Zaktm maturitniho oboru Mechanik sefizova¢ bude do doby platnosti zavedenych opatfeni
vramci SVP nabizeno dou¢ovani o kterém bude vedena dokumentace prokazatelnosti jeho
vyuZzivani.

4. Metodické komise budou v ramci vSeobecnych predméti déleny na samostatné pracujici
skupiny zejména maturitnich piedmétd (M, CJ, AJ) a o jejich vysledcich budou informovani
vSichni c¢lenové komise a dle potieby intervence 1 pedagogické rada a vedeni Skoly.
Prokazatelnost formou zapist a plnéni opatteni z nich vzeslych.

5. Vramci predmétii vSeobecné ¢asti MZ budou kladeny vétsi dirazy na vyhodnocovani
dosazenych vysledkii zakii a na zaklad¢ jejich diagnostiky bud upravovan systém predavani
uc¢iva a jeho prohlubovani za vyuziti vhodnych vyukovych metod a organizaci vyuky.
Prokazatelnost by se mnéla projevit v ramci zlepseni klasifikace zaki.

6. Ve vyuce AJ bude dan vyssi zietel na vyuziti audiovizudlnich zafizeni Skoly sméfujicich do
zkvalitnéni vysledkii v této &asti vyuky a nasledné vyssi usp&nosti u MZ. Skola v ramci
rozvrhovéani vyuky umisti tyto obory do audiovizudlni ucebny ¢i u¢ebny umoziujici umisténi
audiovizudlni techniky.

7. Vramci vyuky CJ bude kladen vyssi diraz na stiidani vyukovych metod vedoucich
k zkvalitnéni aktivniho pfistupu zakd k probirané latce a jejich vysSi participaci na vyuce.
Ucitelé budou vice klast diraz na prohlubovéani kli¢ovych kompetenci, shrnuti uc¢iva, motivaci
zakl a upeviovani uciva.

8. Pti pfijimani Zaka ke studiu na zvoleny maturitni obor bude Skola klast zvySeny diraz na
studijni schopnosti 4kt nejen ve vieobecné &asti, ale i odborni. Predméty M a CJ (vieobecna
¢ast MZ) budou mit rozhodujici vliv v poradi pfijimanych zaki ke studiu. Prokazatelnost bude
zajisténa archivaci piijimaciho fizeni a podkladii k rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti zaka ke

studiu.

Utinnosti nabyva opatieni od jeho podepsani feditelem $koly a datem rozeslani.
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Vyhodnoceni vysledki dle nastavenych opatieni
K opatfeni body ¢.1, 5, 6, 7

Vyhodnoceni vysledki maturitni zkouSky jaro 2017
V oboru mechanik sefizova¢ bylo k maturitni zkousce pfihlaseno 26 zakt. Dva zaci v priabéhu
4. ro¢niku ukoncili na vlastni zadost studium, jeden zék od 1. 2. 2017 piestoupil na ucebni obor
obrabé¢ kovi. Dva Zaci neukoncili ro¢nik, byli hodnoceni znamkou nedostate¢ny z matematiky
a pozadali feditele Skoly o moznost konat opravnou zkousku v ¢ervnu.

K maturitni zkouSce v fadném terminu jaro 2017 pftistoupilo 21 zakd, z nichz jeden zédk mél
uznanou spolecnou ¢ast MZ z ptedchoziho vzdélani. Anglicky jazyk si zvolilo 16 zaku,
matematiku 4 Zaci.

Na nastavbovém studiu bylo k maturitni zkousce ptihlaseno 21 zaka.

11 zakid neukoncilo ro¢nik. Jeden zak neprospél z 6 predmétt a ukoncil studium, dalsi zak byl
z divodu dlouhodobé absence neklasifikovan ze vSech piredméti. 9 zakd neprospélo
z matematiky nebo anglického jazyka a vykonaji v mésici cervnu nebo srpnu opravné zkousky.
K maturitni zkousce v fadném terminu jaro 2017 pfistoupilo 10 zaki. Anglicky jazyk si zvolilo 5
zaku, matematiku také 5 zaka.

MS PT ME P

P N P N P N P N

CIL DT 18 2 3 2 1 0 2 2
PP 18 2 5 0 1 0 4 0

Uz 20 0 5 0 1 0 4 0

Al DT 15 1 1 1 0 0 2 1
PP 14 2 2 0 0 0 2 1

Uz 16 0 2 0 0 0 3 0

M DT 2 2 2 1 0 1 0 1

Srovnani uspéSnosti u maturitni zkousky v Faddném jarnim terminu roky 2016 a 2017

MS NS

2016 2017 2016 2017

CIL DT 64 % 90 % 33 % 60 %
PP 100 % 90 % 100 % 100 %

Uz 91 % 100 % 83 % 100 %

Al DT 71 % 94 % 33 % 60 %
PP 71 % 88 % 50 % 80 %

Uz 86 % 100 % 50 % 100 %

M DT 25 % 50 % 33 % 40 %

Cesky jazyk a literatura

V didaktickém testu vzrostla usp&snost zakti MS i nastavbového studia. Uspé&$nost pisemné prace
u MS klesla o 10 % na 90 % (2 Zaci s PUP neprospéli), u nastavbového studia byla uspesnost
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100 %. Nejlépe dopadla ustni zkouska, kde prospéli vSichni zéci jak oboru MS, tak nastavbového
studia.

V letosSnim Skolnim roce se osvédéilo:

- konzulta¢ni hodiny a doucovani

- procvic¢ovani jednotlivych typi tloh z didaktickych testl

- ndacvik pisemnych praci dle zadani ptredeslych maturitnich zkouSek

- zpracovani literarniho dila dle osnovy k Ustni ¢asti maturitni zkousky a jeho hodnoceni
- prace S pracovnimi listy — umélecky text, neumeélecky text

- zapojeni zakd do maturitniho tréninku spole¢nosti Scio

- vyuzivani u¢ebnic Maturitni testy nanecisto

Opatteni k posileni GspéSnosti v ptistim Skolnim roce 2017/2018:
Konzulta¢ni hodiny a doucovéani.
Didakticky test
- vyuzivani ilustrac¢nich didaktickych test, zaci si procvici typové ulohy, ziskaji zkuSenost
S ¢asovou naroc¢nosti
- zapojeni zakl do maturitniho tréninku spolecnosti Scio
- prace s textem zamétena na jeho porozuméni

Pisemn4 prace
- nacvik pisemnych praci dle zadani pfedeslych maturitnich zkousek
- nacvik praci v minimalnim rozsahu 250 slov se zapisem do zdznamovych archii
- préce s Pravidly ¢eského pravopisu, trénink hledani si v nich
- opakovat nalezitosti zdkladnich slohovych utvarti a znaky jednotlivych funkénich stylt a
slohovych postupt

Ustni zkouska
- Cetba knih ze Skolniho seznamu literarnich d¢€l a nasledné jejich spolecny rozbor
- préace s pracovnimi listy — umélecky a neumélecky text
- procviCovat znalosti literarni teorie na konkrétnim textu.

Anglicky jazyk

V didaktickém testu vzrostla uspésnost zakl jak MS, tak nastavbového studia, zlepsily se
vysledky i v pisemné ¢asti. Nejlépe dopadla ustni zkouska, kde prospéli vSichni zaci z obou
obortl. Zakiim byly od mésice ledna poskytnuty konzultace, coz také ptispélo k prohloubeni
jejich znalosti.

Opatieni k posileni ispé$nosti v piiStim Skolnim roce 2017/2018:
Opét nabidnuta moznost konzultaci.

Didakticky test — prohlubovani znalosti gramatickych jevi, vyuzivani poslechovych subtestt a
dal$ich nahravek z pouzivanych ucebnic, on-line testy.

Pisemna prace — nacvik psani formalnich a neformalnich dopisii dle zadani a kritérii predeslych
maturitnich zkousek. Procvi¢ovani prace se slovnikem.
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Ustni zkouska — systematické procviovani 25 témat véetné piislusné slovni zasoby, vyuziti
casopist (Bridge, Friendship), pracovnich listi z minulych maturit.

Matematika
Uspésnost zak MS i nastavbového studia se v porovnani s rokem 2016 zvysila.
Opatieni k posileni uspésnosti v piistim skolnim roce:
- opakované pfipominani a upozoriiovani na propojenost a ndvaznost matematického uciva
mezi jednotlivymi matematickymi celky,
- vedeni zaka k samostatnému feSeni matematickych uloh s vyuzitim poznatki
piredavanych ucitelem,
- nacvik pouzivani povolenych matematickych pomicek (MFCHT, kalkulatory),
- trvald nabidka konzultaci, ptipadné doucovani,
- vyuzivani ilustra¢nich didaktickych testl s ukdzkami obmén zadani ptikladd.

Z4ci u maturitni zkougky byly v $kolnim roce 2016/2017 Gsp&snéjsi jak v letech predeslych. Dle
naSeho nazoru vsak vznikla opatieni z inspekce (v puali Skolniho roku) nemohli zdsadn€ ovlivnit
jejich 4-letou ¢i 2-letou piipravu. Dle naseho nazoru jejich tspé$nost do zna¢né miry ovliviiuje
skladba tfidniho kolektivu (studijni typy) a motivace k studiu. Vé&fime a budeme se snazit, aby
piijata opatieni a doporuceni vedla k stale vyssi trovni piipravy a vzdélavani zakt maturitnich
oborti.

K opatfeni bod €. 2, 8

Pro Skolni rok 2017/2018 nebyl otevien prvni roc¢nik néstavbového studia u zadného
Z nabizenych obord a to s ohledem na nizky podet zdjemct o studium. Skola byla piipravena
Vrdmci pfijimaciho fizeni a pfijimacich zkousek dusledné¢ vyhodnocovat kvalitu a uroven
prospéchu zakda.

U oboru ctyfletého mechanik sefizova¢ probé¢hli pfijimaci zkousky dle vyhlasky a Skolského
zakona.

K opatfeni bod ¢. 3
Zakim maturitnich oborl jsou nabizeny konzulta¢ni hodiny a doucovéani. V rdmci piijatych
zmén SVP budou z4ci mit vyssi obsah hodin pro ptipravu v CJ a matematice.

K opatfeni bod ¢. 4

Byla prohloubend ¢innost metodickych komisi vytvofenim odbornych kabinetli pro zkvalitnéni
komunikace a intervence vramci jednotlivych pfedméti. Tyto kabinety v ramci schiizek
metodickych komisi podavaji zpravu o stavu a vyvoji vzdéldvani v danych predmétovych
oblastech. V ramci metodické komise jsou piijimana opatfeni, kterd jsou dale dle zavaznosti
feSena na pedagogickych radach. Pedagogické rady jsou pro k. rok 2017/2018 svolavana
mesicné.
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Vysledek k opatieni
z kontroly CSIT pod Cj. CSIT-114/17-T
PROTOKOL O KONTROLE
V pribéhu 23. 1. - 26. 1. 2017 byla zahajena inspek¢ni ¢innost na nasi Skole dle §174 odst.2
pism. d) skolského zdkona se zaméfenim na neuspésSnost ve spolecné Casti maturitni zkousky.
Kontrola probéhla u obort vzdélavani 4 letych 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢ a nastavbového
studia oboru 2 letych 23-43-L/51 Provozni technika, 26-41-L/51 Mechanik elektrotechnik a 64-
41-1L/51 Podnikani.
Na zakladé zjisténi CSIT nebylo v bodech ¢. 1; 2 a 3 zjisténo poruseni. V bodé &. 4 je uvedeno
poruseni dle §3 odst. 1 pism. b) ve spojeni s §9 odst.1 zakona ¢.563/2004 Sb.
V tomto bodé je kontrolovano, zda pedagogicti pracovnici spliiovali pfedpoklad odborné
kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavali, podle ustanoveni §3 odst.
1 pism. b) zakona ¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakoni, ve znéni uc¢inném v kontrolovaném obdobi.
Kontrolovano bylo 6 pedagogl Skoly, z nichz jedena ucitelka vyucujici anglicky jazyk tuto
kvalifikaci nesplnila. Skola neprokézala, Ze vyvijela ¢innost pro vybér ¢&i nalezeni vhodného
ucitele s odpovidajici aprobaci pro vyuku AlJ.
Vyjadreni $koly a stanovena opatieni pro odstranéni nalezu:
Vedeni koly se na zakladé existujicich dokladii (uloZenych jako podklad protokolu CSIT) jevila
utitelka jako plné aprobovand. Pfi samotné kontrole feditel $koly Mgr. Jifi Zenozi¢ka reagoval
na prednesenou pochybnost pani Mgr. EliSky Birkové, Skolni inspektorky o aprobovaném
vzdélani uvedené uditelky okamzitym dotazem na MSMT, oddéleni péée o pedagogické
pracovniky dne 25. 1. 2017. Jesté k témuZ datu obdrZel vyjadfeni a potvrzeni neaprobovanosti
ucitelky. Nasledujici den 26. 1. 2017 probéhlo mezi feditelem Skoly a ucitelkou jednani o
zjisténém stavu a pani ucitelce byla ,,UloZzena podminka k ziskdni ¢i doloZeni odborné
kvalifikace dle zakona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich zmén a doplnkli“. Termin doloZeni
pozadovanych dokumentt byl stanoven do 30. 6. 2017 s pfihlédnutim na dokonceni vzdélavani a
ttidach, kde ucitelka plni naprosto bezproblémové svoje pracovni a pedagogické povinnosti.
Pokud ucitelka nedodrzi ulozenou podminku v odpovidajicim terminu dostane vypoved ze
strany zaméstnavatele dle §52 pism. f) zdkoniku préce.

Ukinnosti nabyva opatieni od jeho podepsani feditelem $koly a datem rozeslani.
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Zprava o vysledku k opatieni

Na zakladé zjisténi CSIT byla nasi zaméstnankyni uloZzena podminka k doplnéni pozadovaného
vzdélani pro vykon vyu€ovani anglického jazyka na stiedoskolské irovni a to dne 26. 1. 2017
Dne 2. 6. 2017 pani ucitelka predlozila vysvédceni o vykonani statni jazykové zkousky z AJ
odpovidajici urovni C1 podle Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky a zkouska
je slozena dle §110 zakona ¢.561/2004 Sb. Oznaceni vysvédceni AB0002790 s prospéchem
prospéla.

Vyse uvedend ucitelka timto splnila uloZzenou podminku a bude i nadale vzdélavat zaky
v anglickém jazyce na nasi skole.
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10 DALSIi SLEDOVANE OBLASTI

Spoluprace s odborovou organizaci

Spoluprace s odborovou organizaci je oboustranné velmi dobra. Skola i odborova organizace se
vzajemné informuji o podstatnych skute¢nostech a spolupodili se na podpisu Kolektivni
smlouvy.

Spoluprace Skoly na regionalni irovni:

V oblasti piipravy zakt na budouci povolani spolupracuje $kola s Utadem prace a Hospodaiskou
komorou v Sumperku, MU Mohelnice a dal§imi institucemi. Velmi dobra je i spoluprace
s vyrobnimi organizacemi SIEMENS Elektromotory Mohelnice SIEMENS BTS Mohelnice,
MEZ Mohelnice, MEP Postielmov, Slovacké strojirny Zabieh, ABB Jablonec nad Nisou,
HELLA Autotechnik Mohelnice, METRIE Lostice, TEROZ Lostice, CANTECH §umperk,
ZLKL Lostice, BRAVO Lostice, PALOMO Lostice, Usovsko, a. s. Klopina apod..

Dlouhodoby zamér Olomouckého kraje — popularizace technickych obort:

V souladu s ,,Dlouhodobym zadmérem vzdéldvani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje” jsme se zaméfili vyrazné na nasledujici oblast - Skola stabilizuje svoji
vzdélavaci nabidku oborl strojnich a elektro dle pozadavkl hospodarské sféry a ve spolupraci
s UP a s OSMT Olomouckého kraje. Skola presentuje nabidku technickych oborti na zakladnich
Skolach, presentacnich vystavach, spolupracuje s firmami v regionu a je zapojena do projekta
slouzicich k popularizaci podporovanych obord.

Na ptelomu Skolniho roku 2016/2017 a 2017/2018 skola piipravila racionalizaci u¢ebniho oboru
Zemédélec farmar, kde se vedeni Skoly rozhodlo tento obor pro nasledujici skolni roky neotvirat
a sméfovat minimalni podty zakd do partnerské $koly v Zabiehu. Zakiim byla nabidnuta moZnost
pfestupu na partnerskou kolu a $kola SSTZ Mohelnice dale pokraduje v majetkovém
vypofadani a pfesunu pracovisité OV na partnerskou $kolu. Vedeni SSTZ Mohelnice déle nebude
nabizet zaklim studium na oboru Podnikani, ale v nabidce pro dal$i mozny rozvoj sméfovany
k ziskani maturitni zkousky =zustavaji nastavbova studia Provozni technika a Mechanik
elektrotechnik. Nabizend nastavbova studia pln€ obsahnou pozadavky 7kl vSech ucebnich
oborl v nabidce Skoly.
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Vyroéni zprava o hospodareni Stfedni Skoly technické a zemédélské
Mohelnice za rok 2016

a) PRIJMY

Pfijmy celkem

1.

n

Poplatky od zletilych zaku, rodic¢d, nebo jinych
zakonnych zastupct
Pfijmy z doplfikové Cinnosti
PFijmy a vynosy hlavni €innosti celkem
z toho:
dotace na platy, dohody, odvody, FKSP ze SR celkem
z toho: pfimé ONIV
transferovy podil
dotace na podporu odborného vzdélavani
dotace na zvyseni platl v regionalnim skolstvi
pfispévek na soutéze a prehlidky
pFispévek na stipendia pro zaky uc¢ebnich a technickych oborl
prispévek na environmentalni vyuku a vzdélavani
pfispévek na provoz
prispévek na odpisy
vlastni pfijmy
z toho:
pfijmy z produktivni prace zaku
ostatni pfijmy, z toho:
IF pouziti
stravné
poplatky za ubytovani
za prodané magnetické karty a Cipy zakim
za sbér
pouziti fondu odmén
finanéni plnéni podnikl( za PP zaku
prodej potravin — zruSeni skladu potravin

b) VYDAJE

1.

2.

Investiéni vydaje celkem

Neinvesti¢ni vydaje celkem
Néklady na doplrikovou €innost
Naklady na hlavni ¢innost celkem
z toho:
naklady na platy pracovnik( Skoly
odmeény zakud za produktivni praci z vlastnich zdroja
OPPP
platy na podporu odborného vzdélavani
platy na zvyseni platl pracovnik( reg.Skolstvi
stipendia pro zaky ucebnich a technickych obor(
fond odmén
soutéz dovednosti
environmentalni vyuka a vzdélavani

30 253 470,84 K¢

0,00 K&
835 287,00 K¢
29 418 183,84 K&

19 511 100,00 K¢
282 330,00 K&
870 453,00 K&
598 667,00 K&
448 848,00 K&

15 000,00 K&
299 500,00 K¢
17 000,00 K&

4 935 000,00 K&
2 241 655,00 K&
480 960,84 K&

4 100,00 K&
476 860,84 K&
134 066,00 K&
162 902,00 K&

90 677,00 K&
20 700,00 K&
39 852,00 K&
9 000,00 K&
11 297,00 K&
8 366,84 K¢

0,00 K&

29 378 259,93 K&
496 742,12 K&
28 881 517,81 K&

13 824 400,00 K¢
930,00 K¢&

496 000,00 K&
441 821,00 K&
331 253,00 K&
299 500,00 K&

9 000,00 K&

15 000,00 K&

17 000,00 K&



zakonné odvody (zdrav.a soc.poj.)
zak.soc.naklady dotace - FKSP pracovnici
pfimy ONIV
z toho:nahrady pfi pracovni neschopnosti
zdkonné pojisténi
odmeény statni maturita
zdrav.poj.statni maturita
cestovné
vzdélavani zaméstnancl
uéebni pomucky

pouziti IF (oprava podlahy a malovani)
ostatni provozni naklady
z toho: odpisy dlouhodobého majetku

3. Hospodarsky vysledek

z hlavni ginnosti - zisk
z doplnkové ¢innosti - zisk

Hospodareni organizace v roce 2016 skoncilo ziskem
z toho transferovy podil
Vysledek hospodareni bez transferu

c) DARY

V roce 2016 naSe organizace neobdrzela Zadny vécny ani financ¢ni dar.

d) VYSLEDKY Z PROVADENYCH KONTROL

Dne 18. 1. 2016 provedla VSeobecna zdravotni pojistovna CR, uzemni
pracovisté Sumperk v na$i organizaci kontrolu odvodu pojistného na
vSeobecné zdravotni pojisténi a dodrZovani ostatnich povinnosti platce
pojistného za obdobi od 1. unora 2011 do 30. listopadu 2015.

Kontrolou nebyly shledany Zadné zavady.

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje provedla dne 14. 10. 2016
kontrolu pInéni povinnosti dle zakona &. 258/2000 Sb., ve vyhlasce C.
137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o
zasadach osobni a provozni hygieny, ve vyhlasce €. 252/2004 Sb., kterou se
stanovi hygienické pozadavky na pitnou a teplou vodu a Cetnost a rozsah
kontroly pitné vody ve vydejné stravy v Zadlovicich, kontrolu o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni pro vychovu déti a mladistvych
na pracovisti odborného vycviku v Zadlovicich, ve znéni pozdé&jsich
predpis(.

PFi kontrole nebyly zjistény Zadné hygienické nedostatky.

4964 435,00 K&

219 673,00 K&
282 330,00 K&
47 406,00 K&
62 773,00 K&
14 390,00 K&
1297,00 K&
32 058,00 K¢
76 961,00 K¢
47 445,00 K&

134 066,00 K&

7 846 109,81 K&
2 241 655,00 K&

536 666,03 K&
338 544,88 K¢

875 210,91 K¢
870 453,00 K¢
4757,91 K¢
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12 ZAVER

Ve skolnim roce 2016/2017 $kola splnila svij hlavni pfedmét Cinnosti, kterym je vychovné
vzdélavaci proces. Tento cil se dale napliiuje zejména v modernizaci technologii pro vyuku
odbornych predmétl, kde diky projektim a spolupraci s firmou Siemens a Hella mizeme
nabidnout vyuku naptiklad v projekénim programu NX, Sinumerik (nejvyssi generace) a
programovani robotické ruky ABB. Tyto moznosti byly mozné realizovat i za ptispéni nada¢niho
fondu skoly, ktery se na této spolupraci organiza¢né podili.

vvvvvv

Skoly. Vedeni skoly z divodu ubyvani zakt piistoupilo k slu¢ovani oboru s niz§im poctem zaki
do vice oborovych tfid. Pfestoze ,,nabortim* vénujeme stale velkou pozornost, pocet pfijatych
zékl do prvnich ro¢niki vlivem nového systému piijimaciho fizeni, neni podle nasich pfedstav a
podle potieb vyrobnich podniki. Vedeni Skoly i nadale hleda zptsoby jak prosadit technické a
zemédéElské obory do SirSiho povédomi rodich a zakd, ktefi se rozhoduji o své budouci profesni
draze. Vedeni Skoly v ramci viceoborovych tfid ziskava dotace pro financovani tohoto stale
naro¢néjsiho vzdélavani. V intencich poslednich doporuceni ze strany CSI $kola zaujala n&kolik
novych vyhodnocovacich trendi vyuky a ¢innosti zakt nasi skoly a to zejména v posileni vyuky
V oblasti matematickych a jazykovych dovednosti. Doslo také k doplnéni a zméné Skolniho tadu.
Pravideln¢ je také dopliiovan krizovy plan Skoly ve vazbé na stéle silici problémové chovani
nejen naSich 74k, ale i vlivii pisobicich mimo Skolu. Bylo zfizeno poradni centrum sloZzené
z vychovného poradce a metodika prevence, ktefi dale od pololeti nasledujiciho $kolniho roku
budou vyuzivat sluzeb Skolniho psychologa. Tuto pozici bude Skola v pribéhu 12 mésict
testovat a na zakladé¢ vyhodnoceni i ptfipadné dale vyuzivat. Velmi dobra je také spoluprace
z PPP v Mohelnici, kde pravé diky jejich doporuceni se snazime 1épe intervenovat a reagovat na
vzdélavaci potreby zaka.

Spoluprace s firmami v regionu je i nadale dobra. Tuto spolupraci vyuzivame krom¢é odborné
praxe v podnicich, pii exkurzich, tvorbé SVP apod. i pii popularizaci technickych oborti mezi
zaky ZS a jejich rodi¢i. Pozornost je i nadale zaméfena na DVPP, zvI4sté na zajiiténi statnich
maturit.

Velmi dobré vysledky méli nasi Zaci na odbornych a sportovnich soutézich. Skola se aktivné
zapojuje do mnoha projekta.

V Mohelnici dne 12. fijna 2017

Mgr. Jiti Zenozitka
reditel Skoly
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